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2. Poslani a cile Centra LADA, o.s.

Posldnim ,LADY" je poskytovat dospélym lidem s mentdlnim a kombinovanym
postiZzenim individudini pomoc a podporu pri zvldddni bézného Zivota a hledani
moznych cest k jejich seberealizaci.

LADA" poskytuje své sluzby s co nejprirozenéjsim socidlnim zdzemim pro
klientelu v centru dennich sluzeb pri Gzké spoluprdci s rodinou.

Cilem prdce organizace je, aby tito lidé mohli kvalitné a samostatné, popt. s co
nejmensi mirou podpory, uspokojovat své osobni potfeby a zdjmy uvniti bézné
spoleCnosti. Sluzby ,LADY" jsou orientovdny na rozvoj individudlnich znalosti a
dovednosti uZivatell, posilovdni jejich sebedlvéry, sebevédomi a vlastniho
rozhodovdni.

prdce v dilné



3. Uvodni slovo

Pri uvédoméni si toho, Ze nasde socidlni sluzba
ma za sebou jiz celé desetileti existence, je
to zvldstni pocit. AZ to zardzi, uz celych 10
let.. S velikou nostalgii a s velikymi
pohnutkami jsem si prohlizela nase kroniky -
vlastné etapy Zivota tady u nds v LADE. P¥i
kazdém otoleni strdnky mi létaly myslenky a
pripominaly nase prvopoldtecni bitvy o
vlastni zrod centra. Prvni kroky v STS.
Vzpominky na to tézké, vlastné nadvrat
v ase, Cetla jsem bolestivé ¢lanky o pomoc,
byla z toho citit silnd beznadéj. Dnes jsme
jinde a je to i jinak. Nasli jsme tady své

misto, své doma. Patfime sem. Ve to smutné
najednou pretlalil hfejivy dsmév nasich klientl na fotografiich a jd si uvédomila,
jaké mdm vlastné stésti, Zze jsem mohla byt tim jednim cldneckem jejich Zivota,
ve kterém nasli a nachdzeji sami sebe. My vsichni, co je provdzime, se od nich
ucime a také pozndvdme, kde md Zivot hranice. Tady, maji své druhé doma a
nejen oni i my, kteri je na jejich cesté doprovdzime. Kazdy z nds tady md kus
svého srdce. Jsou tady u nds spokojeni, mnohdy se jim nechce ani domd,
zapomenou na ¢as a my s nimi. Je aZz dojemné, s jakou vervou se shazi cokoliv
vyrobit a pochlubit se. Je jim s ndmi a ndm s nimi moc dobre. Ten ¢as nebyl
naprdzdno. Je to obrovsky kus cesty, obrovské pouto k témto lidem, obrovska
hora nadéje v dobro. To vie co jsme a kdo jsme, to vdechno jste i vy, vy vSichni,
ktefi nds povzbuzujete, myslite na nds, motivujete, pomdhdte. Mij pohled na
cokoliv tady u nds, budova, zahrada - vSe. Citim za tim srdce, lidskou dobrotu a
pokoru k lidstvi. Prostupuje mnou hrejivy pocit a je mi obrovskou cti, Ze jsem
méla moznost se s vdmi viemi podilet na proslém desetileti.

Jana Moravcovd - reditelka
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4. Rok 2012 oc¢ima vedouci primé péce

Rdda bych se ve svém prispévku nejdrive zminila o
kratkych divadelnich predstavenich, které jsme
nazkouseli a zahrdli na akcich, které porddala LADA.
Prvni nd$ .divadelni kus” byla mirné upravend
pohddka O Smolickovi. Tato zmodernizovand
pohddka pro nds byla jakousi ..zatéZzkdvaci zkouskou".
Chtéli jsme hrdt divadlo a zdroveri pobavit sebe i

druhé. Jak se ndm to podarilo, jste vidéli vy vSichni,
kdo jste navstivili akci porddanou u prileZzitosti 10.

zdjemci z Fad uZivatell i pracovniki a $li do toho se mnou. Na vdnoénim setkdni

| vyroCi zaloZeni nasi sluzby. Jsem rdda, Ze se nasli

s rodi¢i jsme sehrdli scénku s ndzvem Vdnoce v Ceské rodiné. Pri psani textu
k této scénce jsme se inspirovali koledou Vdnoce, Vdnoce prichdzeji. Pri
nastudovdni se sesla opét stejnd .hereckd parta.” Byla bych moc rdda, kdyby i
v dal$im roce jsme nasli chut’ a odvahu hrdt znovu i mimo Gzemi mésta Pacova.
Myslim si, Ze nejen pro mé, je velkym ocenénim, kdyz v centru zni smich a klient
ndm, at’ uz slovné nebo jinak dda najevo, Zze se mu tady libi a chodi k ndm rad.
Chtéla bych na tomto misté podékovat vdem lidem z LADY (uZivateldm i
pracovhicim), také rodi¢lim naSich klientd a také lidem, ktefi se jakoukoliv
formou podili na fungovdni LADY. Vase pritomnost, pochopeni a pomoc hdm dava
silu  jit  dal  po _

hrbolatych  cestdch
socidlnich sluZeb.

Blanka Huderovd
vedouci pracovnikd
primé péce

10. vyroli zaloZeni socidlni |
sluzby
O Smolickovi




5. Ohlédnuti za rokem 2012

Celorocné se snaZime pro nase klienty vytvdret
rizné aktivity, které je zaujmou a potési. V zimnim
obdobi jsme se zapojili do prohrnovani snéhu,
zpracovdni dreva a timto vytvdreni prijemné
atmosféry v naSem domelku - .Centru LADA".
Provddéli jsme rlzné cCinnosti (MOTO-med,
- trenaZér hipoterapie, rotoped, mickovdni). Pracovali
- jsme s keramickou hlinou a vytvdreli jsme z ni riizné
vyrobky, tvofili jsme 3$perky zkordlki a FIMO

hmoty. Klienti muZzského pohlavi velmi radi pracovali
. —— ., vdilné s riznymi materidly. Je dobré pripomenout
Jesfe zdjem o prdci s ruznymi hovymi technikami napf. papir, dratek atd.

V jarnim a letnim obdobi, jsme nasi Cinnost rozsirili o prdci na zahradé, kde jsme
upravovali zdhony, hristé, starali se o sklenik a v neposledni radé klienti sekali
travnik.

Myslim, Ze nejvétsim zazitkem pro Kklienty v Iété byla moZnost prespat nékolik
noci v Centru LADA, a timto se zapojit do aktivit cely den. Probéhlo setkani
s rodi¢i, opékdni $pekd¢ki, priprava veéere a turnaj v bowlingu. Doélo i na veéerni
prochdzku po mésteé.

S klienty jsem navdzala pr‘a‘relsky vztah, nékteri si mé vybrali za klicovou
pracovnici. Nejveétsi :
odménou pro mé byl
dsmév  ve  tvdrich
klient.

Pavia Kamenskd
asistent osob
se zdravotnim
postiZenim

pracovni cinnosti




Do Centra LADA jsem nastoupila v Eervenci 2012.
Pracuji zde jako pracovnice primé péce. Ctyri

77 uzivatelé si mé vybrali jako kli¢ového pracovnika.
== Do LADY jsem prisla priblizné v dobé, kdy se
AR centrum pripravovalo na 10. vyroCi zahdjeni

socidlni sluzby. Kazdy se snaZil svym zplsobem
prispét ke zkulturnéni zahrady i vnitfnich prostor
LADY. Spoleénym Usilim jsme vytvorily krdsné
L prostiedi naSim klientim, kteri mohou v letnim
e Y : obdobi vyuZzivat pekné upravenou zahradu ke hrdm,
* cvieni Ci jen posezeni a popoviddni s ostatnimi
uzivateli a pracovnicemi LADY.
Vprdci s klienty se snazim zuZitkovat mnoZstvi svych ndpadl a zkuSenosti
z manudlnich technik, které mé vzdy bavily, jako je napr. pleteni z pedigu,
aranzovadni rostlin i suchych vazeb, vyroba a malovani keramiky, $iti, ale i drobné
ruéni prdce jako je vyroba bizuterie. Cinnosti jsou prizplisobeny potfebdm a
schopnostem naich klientld. SnaZime se je motivovat a podporovat v ndmi
nabizenych Cinnostech.
VSichni se uz tésime na jarni mésice, kdy budeme trdvit venku mnohem vice casu,
nez v zimnich dnech. Pobyt nasich klientl se snaZime zpestfit mensimi vylety za
historii, popripadé ndvétévou zoologickych zahrad.
Mdm radost, jak jsem klienty za své krdtké plisobeni v LADE pFijimdna a rdda
vidim dsmév nadich uZivatell pri jejich rannim prichodu do Centra.

Jindriska Vrtiskovd - asistent osob se zdravotnim postiZzenim

pracovni cinnosti




Rok 2012 byl v Centru LADA velmi vyznamny. V
z4ri jsme totiz slavili 10. vyroci vzniku naseho
Centra. Pri té prilezitosti se konal i Den
otevrrenych dveri, v jehoZz ¢asovém prostoru jsme
véem pozvanym hostlim i ndhodnym ndvstévnikim
umoznili nejen ochutnat nékterou z pripravenych
dobrot, ale hlavné prohlédnout si nase denni
centrum a sezndmit se s Cinnostmi, které tady
nasim klientim nabizime. V3e jsme pellivé pFipravili
za prispéni nadich klientl, navic ndm v tento den

¥ , i bdjecné prdlo polasi. Den se vydaril a my vsichni
méli radost z dobre vykonané prdce.
Samozrejmé, Ze to nebylo to jediné, co jsme cely rok délali. Jako kazdy jiny rok
predtim, jsme pro nase klienty usporddali nebo pomohli usporddat fadu akci - jak
v centru (maskarni, opékadni burtl, ¢arodéjnice, ...), tfak mimo (tradiéni relaxacni
pobyt na Klepdku, v Iété nékolik grilovani u rybnika v Bratricich, vyjezdy do ZOO,
divadla, ha Hlubokou nebo tFeba jen do obchodt v Tdbore). Tyto akce se pokazdé
setkdvaji s velkym Uspéchem a nasi klienti jsou rddi, ze mohou na chvili vypadnout
ze stereotypu a zazit néco nového.

Také v samotném centru se v roce 2012 Fada véci zménila. Hlavné ndm pribyly
dvé nové mistnosti, které se podafilo postavit diky $tédrosti sponzord. Mdme v
nich télocvi¢nu a pracovni atelier, kde se vénujeme ru¢nim pracim. Nejvic nds na
tom té3i, Zze se zvétsil
prostor, ve kterém se
miZeme pohybovat a tak
si zase lezeme méné na
hervy.

Faktem totiz je, Ze
vétsina nasich klientl za
téch 10 let samozrejmé
zestdrla a jako kazdy
jiny Clovék nerad méni
své zvyky, maji rddi svij
klid a hlidaji si vlastni
prostor moznd vic nez

driv. diskotéka v Pelhrimové
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I proto je dobfe, Ze se naSe centrum pomalu a jisté rozrustd, nejen o nové
klienty, a mliZe tim uspokojit i vzristajici ndroky véech naich klientl. Pokud je
pekné pocasi, vyuzivime samozirejmé i zahradu, kde pribyla nejen hristé, ale i
zdkouti, kde se dd posedét a
popovidat si.

Pokud bych méla zminit vlastni
¢innosti v centru, tak si nasi klienti
kromé tradiéni keramiky a vyroby
Sperkli z kordlki bé&hem roku
vyzkouseli Fadu novych technik,
které je vice Ci méné zaujaly, a
podle toho obohatily nasi pracovni
napln.

A tak uplynul rok, s nimz jsme byli
celkem spokojeni, ale uz se tésime
na nové vyzvy let ndasledujicich.

Ing. Anna Bilkovd
pracovnice v socidlnich sluzbdch

pracovni cinnosti

na Hluboké



Dvandct mésict ubéhlo jako voda a je tu Cas
zhodnotit a zrekapitulovat uplynuly rok.

A opét toho bylo mnoho, co se uddlo a co jsme
spolecné prozili. Hned zacdtkem roku nds Cekalo
malovani, stéhovani a velky dklid, nebot’ se podarilo
dokonlit 2 nové mistnosti (télocviéna a pracovni
ateliér), na které jsme se uz velice tésili, protoze
ndm bylo celkem tésno. Kazdodenni &innosti nutné
pro bézny chod centra byly v pribéhu celého roku
obohacovdny o rtzné akce - vylety, diskotéky,
vystavy, ndvétévy kamarddd a nechybél také
oblibeny pobyt na ..Klepdku".

i I WEEED - Asi nejvetsi uddlosti byla oslava 10. vyroli zaloZeni
nasi socnalnl sluzby, k’rer‘ou jsme usporddali v zdri. Potésila nds vysokd dcast
navétévnikad, program byl bohaty a poéasi ndm také prdlo.

Podarilo se také zprovoznit nové webové strdnky, které jsou modernéjsi a vice
prehlednéjsi.

Cely rok se aktivné aktualizovaly standardy kvality socidlnich sluZeb, v rdmci
vzdéldvéani se vsichni pracovnici v pribéhu roku G¢astnili nezbytnych $koleni,
semindrid a stdzi.

Jako kazdy rok, tak i ten lofisky, nds tiZilo z nedostatku finanénich prostredk
Casté striddni pracovnikl v primé pécéi za pomoci Urfadu prdce. Obzvldst' pro
uzivatele to byva ndrocné, neustdle si zvykat na nové pracovniky, kteri za chvili
stejné odejdou. BohuZel ndm nezbyva nic jiného, nez doufat, Ze bude Iépe, i kdyz
vime, jakd je situace kolem financovadni socidlnich sluzeb.

I v pristim roce se budeme ddl snazit nepolevovat, pracovat se zdjmem a radostt,
zdokonalovat jak sebe, tak i uzivatele, abychom zajistili dalsi Uspésny rok.

Markéta Némcovd, DiS.
socidlni pracovnice

Den otevrenych dveri
MAZORETKY Babettky




6. Organizacni schéma pracovniki k 31.12.2012

LRDA

struktura pracovniki Centra LADA, o.s. k 31.12.2012
Vaina hromada

’,

izacni

Organ

-10-



7. Rozvojové cile Centra LADA, o.s. narok 2013

1. Prohlubovdni a pravidelnd aktualizace Standardl kvality socidlni sluzby - zdkon
¢. 108/20065b. a vyhlaska ¢. 505/2006Sb.

2. Aktualizace smérnic a dalsich predpist.

3. Zvy3ovéni profesionality v rdmci celoZivotniho vzdélavéani pracovnikd Centra
LADA, o.s. (Skoleni, kurzy, semindre, ...), projekt vzdéldvani pres Evropsky socidlni
fond.

4. Pravidelnd a navazujici supervize - péce o persondl, klientelu i rodinu.

5. Zapojeni viech pracovnikl do fundraisingu - $koleni, semindr na miru.

6. Priprava na transformaci obcanskych sdruzeni.

7. Kolaudace, instalace tepelného Cerpadla, zaskleni altdnu, BOZP - zhotoveni
hromosvodu.

8. Zpracovavani projektu na stavbu budovy - volnoCasové aktivity pro
handicapované klienty i ostatni verejnost.

-11 -
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8. Zprava o ovéreni ucetni zavérky nezavislym auditorem

ZPRAVA AUDITORA

Provedl jsem ovéteni pfiloZené roéni Gi¢etni zavérky ob&anského sdruZzeni
Centrum LADA, o.s., tj. rozvahy k 31.12.2012, vykazu zisku a ztraty za
obdobi od 1.1.2012 do 31.12.2012 a piilohy k této ucetni zavérce, véetné
popisu pouzitych vyznamnych tG¢etnich metod.

Za sestaveni a vé€rné zobrazeni uletni zavérky v souladu s ¢eskymi
UCetnimi pfedpisy odpovida statutdrni organ sdruZeni. Soudasti této
odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim
a veérnym zobrazenim uCetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplatfiovat vhodné
GCetni metody a provadét dané situaci pfiméfené Gcetni odhady.

Mou tlohou je vydat na zakladé provedeného auditu vyrok k této udetni
zavérce. Audit jsem provedl vsouladu se zdkonem o auditorech a
Mezinarodnimi  auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi
dolozkami Komory auditort Ceské republiky. V souladu s témito piedpisy
jsem povinen dodrZovat etické normy a naplanovat a provést audit tak, abych
ziskal pfiméfenou jistotu, Ze ucetni zavérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupti, jejichz cilem je ziskat
dikazni informace o &astkach a skute¢nostech uvedenych v u&etni zavérce.
Vybér auditorskych postupti zavisi na mém usudku, vetné posouzeni rizik,
Ze UCetni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti zplisobené podvodem
nebo chybou. Pfi posuzovani téchto rizik jsem pfihliZel k vnitinim kontrolam,
které jsou relevantni pro sestaveni a vérné zobrazeni uetni zavérky. Cilem
posouzeni vnitinich kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli
vyjadfit se k u¢innosti vnitfnich kontrol. Audit rovnéZz zahrnuje posouzeni
vhodnosti pouzitych u&etnich postupl, pFiméfenosti tletnich odhadi
u¢inénych spole¢nosti a posouzeni celkové prezentace Gletni zavérky. Jsem
pifesvédCen, Ze ziskané informace tvofi dostateény a vhodny zaklad pro
vydani vyroku.

-12-
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Podle mého nazoru ucetni zivérka podava vérny a poctivy obraz aktiv,
pasiv a finanéni situace obc¢anského sdruzeni Centrum LADA Kk
31.12.2012 a nakladi a vynosu a vysledki jeho hospodaieni za rok 2012
v souladu s ¢eskymi icetnimi piedpisy.

V Pelhifimové dne 3.5.2013

, oo\ [
ing. Miloslav SLABY /o )
auditor, &islo osv. 1828 s 41

% At
«5
Ptilohy |
" Rozvaha k 31.12.2012
. Vykaz zisku a ztraty za rok 2012
. Piiloha k G¢etni zavérce v plném rozsahu za rok 2012

priprava brambordkid




9. Ekonomické vysledKky (zpracovala ing. Helena Vlkova)

Zprava o hospodareni v roce 2012
V roce 2012 iftovalo obfanské sdroreni Centram T ada 0.5, ¥ soustave podvojnsho téemicna dle
Bitove omovy a predpist pro neziskové orgamizace

ROZVAHA ke 31122012

AKTIVA & 770 345 67|
Pozemky 200,00/
Stavhy 3 636 68320
Samostame movite veci 623 185,00
Medokondeny hmotmy masjetek 909 703 00
Opravky ke stavbim 602 625,00
Opravky k samost movitym vécem 440 777 00
Poskytmté kritkodobé milohy 69 815 00
(Ostatm piimé dané 637100
(Ostaini dané a poplathy 7 516,00
Ostaind pohledavioy 76 885 00
Pokladna 19 342 00
Bé&mé ucty 243743138
Wiklady piistich obdobi 6 000,00
Piijnry piistich ohdobi 07 276,00
AKTIVA CELEEM & 538 D05 67
PASIVA & TT0 345 657
Fondy 700 347 51
Vsledek hospodaieni 260 796,75
Merozdaleny zisk mimilich let 5 706 534,41
Dohadne ity pasivol &0 000,00
Dodavatelé 3 22700
PASIVA CELKEM 6 8538 005 67|

-14 -



VYEAZ ZISKU A ZTRATY
Spotfeha materisln 368 316,01
Spotisha energie 80 263,00
Spotieba vody 6 882,10
Opravy a udreovani 2405100/
Castovné 24 018,00
Maklady na reprezentaci 524500
ShaZby 302 234,60
Medové naklady 1682 638,00
Zakonné socilni a sdrevetnd pojistnd 545 014,00
Diafi silnifmi 475,00
(Ostam dané a poplatky 2 650,00
Tiné ostatni naklady 62 823,00
(Odpisy kmomého majetkn 167 338,00
Clenské piispéviy 2 190,00
3304 168,71
Triby = prodeje shessh 420 789,68
Ostatni vynosy 46 400 00
Tiroky 261,78
Piijaté dotace, dary a Elenskeé piispévicy 3 106 415,00
3 573 D65 46
Visledek hospodaieni za rok 2012 260 78675

pracovni ¢innosti




10. Vyuctovani dotaci

Vyucétovani dotace kraje Vysocina pro rok 2012 205 700,00
501 003 kancelatrské potieby 489,00
501 006 PHM 13 500,00
501 009 pracovni pomticky 1475,00
518 000 sluzby 2 790,00
518 004 postovné 1 820,00
518 400 Skoleni zaméstnanct 2 780,00
521 000 mzdové naklady 143 159,00
524 100 zakonné socialni pojisténi 29 173,00
524 200 zakonné zdravotni pojisténi 10 514,00

CELKEM 205 700,00

Vyiétovani dotace kraje Vysocina pro rok 2012 175 500,00
501 000 material 3621,00
501 003 kancelarské potieby 15 634,00
501 004 hry a ucebni pomiicky pro klienty 1 495,00
501 005 odborna literatura 1 354,00
501 006 PHM 3128,00
502 002 spotieba vody 6 882,10
518 000 sluzby 12 812,60
518 002 telefony 5481,00
518 003 ostatni sluzby 11 923,30
518 004 postovné 2 309,00
518 010 likvidace odpadu 4 430,00
518 400 Skoleni zamésthancu 18 385,00
521 000 mzdové naklady 55 504,00
524 100 zakonné socidlni pojisténi 11 250,00
524 200 zakonné zdravotni pojisténi 4 053,00
549 001 pojisténi 17 238,00

CELKEM 175 500,00
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Vyuctovani dotace MPSV za rok 2012

1 813 000,00

501 003 kancelaiské potieby 9 951,00
501 005 odborna literatura 4 473,00
501 006 spotieba PHM 19 968,00
501 007 Cistici a uklidové prostiedky 15 473,00
502 001 spotieba elektrické energie 30 000,00
511 001 opravy aut 18 994,00
512 000 cestovné 10 000,00
518 000 sluzby 8 000,00
518 001 internet 3 557,00
518 002 telefon 16 370,00
518 003 ostatni sluzby 20 000,00
518 400 Skoleni zaméstnancti 31 170,00
521 000 mzdové prostiedky 1213 860,00
524 100 zakonné socialni pojisténi 294 984,00
524 400 zakonné zdravotni pojisténi 106 200,00
549 001 pojisténi 4 000,00
549 002 pojisténi 6 000,00

CELKEM 1813 000,00
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11. Zdroje financovani

2,1%

15,1%

mMPSV  mKraj Vysocina Ufad prace Sponzorskédary M PFjmy od klientd Ostatni

navstéva v MANATECHU CZ s.r.o. v Jiricich
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12. Podékovani

Dékujeme touto cestou vSem, kteri se podileli

na proslém desetileti Centra LADA,
0.s.

Ze srdce dékujeme:

Ministerstvu prdce a socidlnich véci,
Krajskému dradu Kraje Vysocina,
Uradu prdce,

méstim:
Cervend Relice, Pacov,

méstystim:
Nova Cerekeyv,

obcim:

Arnestovice, Bratrice, Cetoraz,
Cdslavsko, Cizkov, Dehtdre, Dil, Hojovice,
Chystovice, Jirice, Koberovice, KojCice,
Kresin, Lesnd, Litohost, Mezilesi, Mezng,
Ondov, Po3nd, Putimov, RiZend, Salaova
Lhota, Samsin,
Téchobuz, Utéchovice pod Strazistém,
Utéchovicky, Véznd, Vyskytnd, Vysokd

Lhota, Zeliv,

Stritez u Pelhfimova,

firmam a institucim:

Agrospol Stary Pelhfimov spol. s r. o.
BOSCH DIESEL s. r. o.; Cesky svaz 7en
Cechtice, CSOB, as. DDL Lukavec;
DREVOTVAR - Femesla a stavby s. r. o.;
Emco, spol. s r. 0. FREMIS, a. s.;

HRANIPEX as.; Inteds.r.o.; JO+ JOs.
r. 0.; Kamir & Co spol. s r. o.; KOS servis s.
r.o.. LIWA CZ, s. r. 0., MICROCOMP Plus
s. r. 0. PRAKAB PRAZSKA KABELOVNA,
s.r.o.; RKF Cechtice; SINFO, spol. s r.o.
Spojené kartdcovny as. ; Strechy Dvordk
s. r. o Thun 1794 as.; TUBI ITALIA
BOHEMIA s.r.o.;

fyzickym osobam:

pi. Jana Best'dkovd (BEPOR), ing. Frantisek
Dostdlek, pi. Eva Filipovd, ing. Milan Flicek,
p. Jiri Hadrava, pi. Chaloupkovd, pi. Eva
Jandovd, p. Kalina (Lukavec), PhDr. Josef
Kamensky, p. Miroslav Kacer, p. Klika
(Pacov), p. Jan Klubal, MUDr. Konecny,
Tomd$ a Vladimir Kovarikovi, ing. Kriz, p.
Némec, MVDr. Peroutka, p. Rendl, ing. Vit
Skdla, MUDr. Svobodovd, p. Sima a p.
Radek Vesely.

Dékujeme také vSem, kteri nechtéli byt zverejnéni.

(PRAKAB)

Touto cestou dékuji celému svému kolektivu za svédomitou

prdci, do niZ ddvaji nejen svij um, ale i své srdce.

PRAKAB PRAZSKA KABELOVNA
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13. Fotografie

i P IE N

nas’ sponzori na vanocni besidce
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pout’ v Domové Pistina

‘. |

prdce na pocitaci

nase vyrobky
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bowling v Pacové
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Petra Kotkova
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