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2. Pl Ol BT PQentrd LADA, o.s.

Posl 8§n2m &LADYO je poskymentag! nkdas pdl Kommb ii rdc
posti Hen2zm individu§8l mv|l gd@mé & OHo®por #Hi p&i
mo Hn Jc h jejioh sebereklizaci.

AaLADAO poskytujecosvm®esplSuiFbyzendj G2m soci §l n
kienteluv centru denn2ch sl uHebodpo8.i %zk® spol upr §

C2lem pr8ce organizace jke,al abnOtiat ® amod ® amp

nej menG?2 m2rou podpory, uspokojovat sv® o0so
spol el nosti. Sl uAby &LADYO® jsou orientovsgny
dovednost 2 uHi vatel O, posilovgn? vj ajsitmA ho e

rozhodov§gn?2
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Jen kr 8t k® zamyGl e n 2|

~

UH | ecetlodcdh l et , co b

i nnodansk®ho sdruHen?

Dnes si jiH m8lokdo v vn2m
impulsem kj eho zal oHen? byl

posti Aen® dGv@ sd&ot alkot &

princeznO LadOo. Z tohg dnes
dospOl § PSésetl hadeneml uv 2,

ng§s mnohovwm@ohlJah sit

vyulap%estoHe nechod2, dovedla n8§s na cesty,
vstoupily, a ldcoh nb2yscth,o no bketzern2 ani nevOdOl i
kterlJ dg8vg a kterlJ dok&8He hodnotu lidstv2 pr
Z nilTeho, jen se spoustou ide8l 0, mal ldmi zk

|l idem s posti Hen2m | sme sidampkdengme &kdo jsmer Ul Ky
dnes.
Jsme $0é&i 8§l uHbou, jredds pdk tvyrpa ddd&la@mkresek ® m

‘ Sl uAba, kter8 nejen po

motivuj e mn o h ®, vz?2t SV
vliastn2ch rukou. I pSes
ni kdo nemus ?2 zUst 8§vat
domamezi [tySmiKkaidIOnhkyni
S i moO | uv Odomi t sV 8§
povinnost,at ak ® Heoj t OHkI1J Hi
se nech8 proH2t hezky a

Jana Mor-awlxkoovnsn 8§ Sedi t el

zakladatelka Lada s maminkou
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SCentrem LADA j sem s e sez
vdobO®, kdy toto zaS2zen2? na
viukavci. Pamatuji si, He ¢
l 2bila pS8§telatkrBgs fa®r a otda ma
zaS2zenz2. Drobn® techni ck
budovy j ako naps§. GpatnO
pSevyGovala dobr§& ng8lada v
tenkr 8t centrum nav@g§Oaoval
vzni kal o dz ky fantazi.i t e
pracovnic a t ak® dz ky Gi
tehdej G2ch klientU mnoho kr
mi jeGtO pam@tbld il ng vUIe
rozrUstat se a nab2dnout t

sment 8l n2m nebo kombinovanlm posti Hen2m smys
to byl nelehklJ z8pasDA ada®k §2 &l & enkhr§g§t .ho LA
Las Gel a j 8 o centru nesl yLReDOd), n @R Klyi ks vIRe tC
praxi opOt setkala. Cem®Oknmnu@mseupri &dverm®@mh Sakejl ®
dobu se zmOnila vOtGina pracovn2kUla kBdant(
He jsem se zde setkala i se zn&mlImi tv§gSemi
s2k§ se: a4 Dvakr8t nevstoup2G do t®He Seky. 6
v LADOG. Mo j e & -
pozice mi p S &
povinnosti, a
nab2zet nov® |}

~

uHi vat el Um Hny}

Douf § m, He
nejistota, kKt
kaHd®ho, k do

nezn8§m® vodyo
mnou. Mysl 2maGC,
pr 8ci j e ne /
dobr1J vztah se®= ,

kteS2 centrum navGtOvuj2 (ufivatel ® @aG2 s



spolupracovnice J ) . Byla bych mocenrt8dua,i kndayd§l ev z Us't
at mosf ®ra, aby uHivm8ml ®h adiGl2i sr &dibya kabyct

nab2dnout nov® zkuGenosti a dovednost.i

V2m, He soulasng§ situace kolemhSpcafenayOK2m
naGe centrum ji zvlI8&8dne. VHdyT¥ LADA jiH jed
pSes nepS2zniv® okolnosti. S vaG2 pomoc2?2 a p

Bl anka HuwWedwowd&2 pracovn2kU pS2m® p®rle




5./ E1 i AzaGokem 2011

Do LADY jsem nastoupila v k v Ot nu 2011.
Pracuji zde jako pracovnicev soci 8§l n2 sl uH
pozdOji [ na pozi ci osob
zdravotnO postiplerdiOohu | m@?2 .
prg&§ce jsem mOla moHnost Yl a:
skl i enty.klieftyj8 adeo ss n8aleol n§,
i vdOHens8k!l ientUm je nutno ¢
indi vi ddeeAID. k!l i ent j e 0s
sr Uz n I mi z8§j my, pS8&n2 mi
zkuGenost mi

Ponejv2ce j ng nzapofovaala do

l'i nnost2 jako jephpt?tammkase,]
dSevem apod.svidrobak® Set 2 zk

ng§ramBlGnMoc se mi | 2bilo, He kaHd§ takov§gto
t2m, He si klient mohl vz2t svUj vWUrobek | al
j ako pr ezhernnteallkny?, n8r amky, misky apod.)

Co mne pSbykvoapeklloo enti si velice r8§8di pov2da
jim vOnujete Tl as pS?

nO. Co n8&m schg§8z2 je
a pracovn? terapii,
t OG2 méADOGYsem moc sp
r§da bych®t adyrgci ip
nadg8§le a zUstala by
Doch8zed et k 8§vk§gro2dnkll s e
a mnohdy to byla set
NaGi kliznthiodn®&zd §d
viJj ezdlyod?2 na vych§8zK
Vpr UbOhu roku se azaldf
m2stnosti, jzd prG& m pjr)
moHnosti pro kliente

Pavl a Ka pracowike®¥ p S2 m®




centr a
nov®

My sl 2 m,
4s mOv

Il | ona

techniky
nNnost.

t vsgSi
obohacen2zm a

Uplynul 3 rok 2011 byl pro m
pracovn2ch zem@n LADAD {sem
nastoupila po 15 |l etech pr 8§«
1. dubna po rodil ovsk® d
vwsok oGkol sk®&mu studiu speci
j sem znal a probl erdmi i ku f
sment 8l n2m posti Hen?2,ng al e
realita odliGn8 od praxe a
Po tSech mOs2c2ch postupn®hc
zmOn® vedouc? pS2m® po®le
zamOst nance, ale i pro klien
dal G2ch zmOn. PostupnO jsem
pracovn2kem pOtpir §ckiensgat el U.

snaH2m vyuH2t svUj potenci §l

zaj2mpVv et dpampreawut,i ,r Uzakdo vjlld

kor §d kmavr§erh , a pdrSclen® tvoSen?2.

up!l pkuishetse $ ISli i dritvy tp Qkyn Ga s Hi | i
jako zpOtng& vazba od wuHivat

i mpul sem do dal G2 pr 8ce.

St +praeodnze/vgp S2 m® p ®F i




